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Venitul minim de incluziune se acordă în baza unui dosar întocmit de solicitant. 
                     Dosarul trebuie să conțină următoarele documente:
• Cerere-declaratie pe propria raspundere  privind acordarea unor drepturi de asistenta sociala;
•	Angajamentul de plată (pentru situaţiile în care se pot constata drepturi acordate necuvenit);
•	Actul de identitate al solicitantului şi al membrilor familiei;
•	Adeverinţe de venit pentru toate sursele de venit, după caz;
•	Certificat de naştere pentru fiecare copil, după caz;
•	Certificat de deces pentru oricare membru decedat al familiei, după caz;
•	Dovada şcolarizării pentru copiii cu vârsta cuprinsă între 3 şi 16 ani;
•	Hotărârea de divorţ rămasă definitivă şi irevocabilă (după caz);
•	În cazul divorţului cu copii încredinţaţi se va prezenta hotărâre judecătorească privind pensia de întreţinere;
•	Hotărâre definitivă de încuviinţare a adopţiei, de încredinţare sau plasament familial al minorului (după caz),
•	Actul din care să rezulte calitatea solicitantului de tutore sau curator (după caz);
•	Acte din care să rezulte încadrarea în categoria persoanelor cu handicap accentuat sau grav, gr. I sau gr. II de invaliditate pentru persoanele aflate în întreţinere (după caz) ;
•	Certificat medical privind incapacitatea de muncă ( acolo unde este cazul);
•	Alte documente specifice situaţiei solicitantului/beneficiarului.
Cererea de acordare a venitului minim de incluziune, însoţită de documentele doveditoare, se depune pe suport hârtie la sediul  Directiei de Asistenta Sociala .


